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Отчет

МБУ ДО «Эколого - биологиской станции Шалинского муниципального района» 
Об исполнении предписании Министерства образовании и науки Чеченской Республики № 118\2017-н 

от 13. 11. 2017г.

№ 
п\п

Выявленные нарушения Принятые меры для устранения нарушений

1. 1. В части принятия обязательных локальных 
нормативных актов:
1.1В нарушение п.8 ч.1.ст.41 Федерального закона от29 
декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации» в образовательной организации 
отсутствуют локальные нормативные акты, 
регламентирующие создание условий по обеспечению 
безопасности обучающихся во время пребывания в 
организации, осуществляющей образовательную 
деятельность.

1.2. В нарушение пункта 7 и 8 части 3 ст. 47 
Федерального закона от 29 декабря 2012 года №273-Ф3 
«Об образовании в Росси 1ской Федерации» в 
образовательной организации отсутствует локальный 
нормативный акт, регулирующий порядок доступа 
педагогических работников к информационно
телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным 
и методическим материалам, музейным фондам, 
материально - техническим средствам обеспечения 
образовательной деятельности, необходимым для 
качественного осуществления педагогической, научной 
или исследовательской деятельности, в том числе право 
бесплатного пользования педагогическими работниками 
образовательными, методическими и научными услугами

Для устранения указанного нарушения МБУ ДО «Эколого
биологической станции Шалинского муниципального района» (далее - 
образовательная организация) разработан и принят локальной 
нормативный акт, регламентирующие создание условий по обеспечению 
безопасности обучающихся во время пребывания в организации, 
осуществляющей образовательную деятельность.
(Приложение №1)

Для устранения указанного нарушения в образовательной организации 
разработан и принят локальной нормативный акт,, регулирующий 
порядок доступа педагогических работников к информационно
телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и методическим 
материалам, музейным фондам, материально - техническим средствам 
обеспечения образовательной деятельности, необходимым для 
качественного осуществления педагогической, научной или 
исследовательской деятельности, в том числе право бесплатного 
пользования педагогическими работниками образовательными, 
методическими и научными услугами образовательной организации. 
(Приложение №2)



образовательной организации.

2. 2. В части выполнения отнесенных к образовательной 
организации компетенции:
2.1 В нарушение п. 10.1 ч.З ст.28, а так же п.26 ч. 1 ст. 34 
Федерального закона от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ 
«Об образовании в Российской Федерации" в 
образовательной организации отсутствует локальный 
нормативный акт, определяющий порядок поощрения 
обучающихся в образовательной организации за успехи в 
учебной, физкультурной, спортивной, творческой 
деятельности.

2.2 В нарушении п. 1 ч.З ст. 28 Федерального закона от 
29 декабря 2012 годам № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации» в образовательной организации 
отсутствует локальный нормативный акт, 
регламентирующий правила внутреннего распорядка 
обучающихся.

Для устранения указанного нарушения в образовательной организации 
разработан и принят локальной нормативный акт, определяющий 
порядок поощрения обучающихся в образовательной организации за 
успехи в учебной, физкультурной, спортивной, творческой 
деятельности.
(Приложение№3)

Для устранения указанного нарушения в образовательной организации 
разработан и принят локальной нормативный акт, регламентирующий 
правила внутреннего распорядка обучающихся.
(Приложение№4)

3. 3. В части обеспечения информационной открытости 
образовательной организации:

3.1 В нарушении п. 21 ч. 3 ст.28 Федерального закона от 
29 декабря 2012 года №273-Ф3 №06 образовании в 
Российской Федерации» образовательная организация 
ненадлежащим образом обеспечивает ведение своего 
официального сайта в сети «Интернет».

3.2 В нарушение ч. 2 ст. 29 Федерального закона от 29 
декабря 2012 года № 273-ФЗ №Об образовании в 
Российской Федерации» на официальном сайте 
образовательной организации (http:// eco-shali.dod95.ru) 
Отсутствует следующая информация (в том числе копии 
документов):
- о материально-техническом обеспечении

Для устранения указанного нарушения образовательная организация 
наладила работу своего официального сайта http:// eco-shali.dod95.ru) в 
сети Интернет надлежащим образом.

Для устранения указанного нарушения в образовательной организации 
были опубликованы на официальном сайте образовательной организации 
(http:// eco-shali.dod95.ru) следующая информация (в том числе копии 
документов):
- о материально-техническом обеспечении образовательной организации;
- о поступлении финансовых и материальных средств и оь их 
расходовании по итогам финансового года;

shali.dod95.ru
shali.dod95.ru
shali.dod95.ru


образовательной организации;
- о поступлении финансовых и материальных средств и оь 
их расходовании по итогам финансового года;
- о правилах внутреннего распорядка обучающихся;
- о правилах внутреннего трудового распорядка;
- план финансово-хозяйственной деятельности ;

- отчет о результатах самообследования.

- о правилах внутреннего распорядка обучающихся;
- о правилах внутреннего трудового распорядка;
- план финансово-хозяйственной деятельности ;
- отчет о результатах самообследования.

(Приложение№5)

4. 4. В части соблюдения требований Единого 
квалификационного справочника должностей 
руководителей, специалистов и служащих:

4.1 В нарушение требований «Единого 
квалификационного справочника должностей 
руководителей, специалистов и служащих», 
утвержденного Приказом Министерства здравоохранения 
и социального развития от2 августа 2010 года №761-н 
(раздел «Квалификационные характеристики должностей 
работников образования»), заместитель директора 
образовательной организации (А.А.Махмудова)не имеет 
дополнительного профессионального образования в 
области государственного муниципального управления, 
менеджмента и экономика.

Для устранения указанного нарушения в образовательной организации 
зам. директора А.А. Махмудова проходит курсы повышения 
квалификации по направлению менеджмент в образовании 
(Приложение № 6)

Директор МБУ ДО «ЭБС г.Шали» /М.А. Хамидова/


